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Opole, 02.02.2026 r.
Akademia Nauk Stosowany
Wyższa Szkoła Zarządzania i Administracji w Opolu 
ul. Niedziałkowskiego 18 
45-085 Opole




Rozeznanie rynku 1/2026/BCU

	W związku z realizacją zadania w projekcie pn.: „Utworzenie i wsparcie funkcjonowania branżowego centrum umiejętności w dziedzinie ekonomia i rachunkowość, realizującego koncepcję centrum doskonałości zawodowej przy Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Strzelcach Opolskich” współfinansowanego ze środków Europejskiego Instrumentu na rzecz Odbudowy i Zwiększania Odporności (Recovery and Resilience Facility – RRF) w ramach Krajowego Planu Odbudowy i Zwiększania Odporności (KPO), nr przedsięwzięcia: KPO/24/1/BCU/W/0018 związanego z organizacją turnieju ogólnopolskiego z ekonomii i rachunkowości oraz kierując się zasadą efektywnego zarządzania i wydatkowania finansami, zwraca się z prośbą o przedstawienie oferty cenowej w oparciu o procedurę rozeznania rynku na usługę:

Opis przedmiotu rozeznania

CZĘŚĆ I – Osoba odpowiedzialna za merytoryczną część olimpiady
Do obowiązków osoby należeć będzie:
· opracowanie pytań na część szkolną turnieju, 30 pytań zamkniętych oraz 2 otwarte,
· opracowanie pytań na część finałową pisemną turnieju, 30 pytań zamkniętych oraz 2 otwarte,
· opracowanie pytań na część finałową ustną turnieju, 20 z ekonomii i 20 z rachunkowości,
· weryfikację testów z etapu szkolnego turnieju,
· wsparcie organizacyjno-merytoryczne podczas turnieju.
Łączna liczba godzin zaplanowanych do zrealizowania w ramach niniejszych obowiązków to 50.
Rodzaj umowy: Umowa zlecenie ze stawką godzinową.
Planowany termin realizacji w okresie luty 2026 – maj 2026.

CZĘŚĆ II – Osoba ds. organizacji, merytoryki i logistyki turnieju
· Prowadzenie bieżącej komunikacji ze szkołami, nauczycielami oraz opiekunami naukowymi w sprawach organizacyjnych i merytorycznych związanych z turniejem.
· Weryfikacja formalna i merytoryczna zgłoszeń uczestników na poszczególnych etapach wydarzenia.
· Sporządzanie oraz aktualizowanie listy osób zakwalifikowanych do kolejnych etapów turnieju.
· Sporządzanie protokołów z przebiegu etapów olimpiady oraz obrad komisji konkursowej.
· Opracowywanie oficjalnych zestawień wyników, list klasyfikacyjnych oraz podsumowań punktowych.
· Weryfikacja prawidłowości danych i informacji zawartych w dokumentacji dotyczącej przebiegu poszczególnych etapów turnieju oraz wyników współzawodnictwa.
· Prowadzenie czynności związanych z zapewnieniem materiałów, nagród, usług i innych elementów niezbędnych do prawidłowego przeprowadzenia turnieju, w tym monitorowanie realizacji zamówień i dostaw. 
Łączna liczba godzin zaplanowanych do zrealizowania w ramach niniejszych obowiązków to 10.
Rodzaj umowy: Umowa zlecenie ze stawką godzinową.
Planowany termin realizacji w okresie 18-22 maj 2026.

CZĘŚĆ III – Członek / członkini jury w dniach organizacji turnieju, tj. 27-28 maj 2026 r.
Do obowiązków osoby należeć będzie:
· ocena testu pisemnego i zadań otwartych w pierwszym dniu etapu finałowego,
· ocena odpowiedzi ustnych uczestników w drugim dniu etapu finałowego,
· przeprowadzenie dogrywek w przypadku remisów,
· ustalenie ostatecznej klasyfikacji uczestników Turnieju.
Łączna liczba godzin zaplanowanych do zrealizowania w ramach niniejszych obowiązków to 7.
Rodzaj umowy: Umowa zlecenie ze stawką godzinową.
Planowany termin realizacji w okresie 27-28 maj 2026.
Warunki udziału
Kandydat/Kandydatka na stanowisko Osoby odpowiedzialnej za merytoryczną część olimpiady powinien spełniać następujące wymagania: 
· wykształcenie wyższe z zakresu ekonomii lub rachunkowości,
· mile widziane doświadczenie w zakresie działań związanych z organizacją konkursów wiedzy na uczniów.

Kandydat/Kandydatka na stanowisko Osoby do wsparcia działań administracyjnych powinien spełniać następujące wymagania: 
· wykształcenie wyższe z zakresu administracji i zarządzania,
· wiedzę i doświadczenie z zakresu prac administracyjnych, jak: tworzenie formularzy i dokumentacji, realizacji projektów unijnych.

Kandydat/Kandydatka na stanowisko Członek / członkini jury powinien spełniać następujące wymagania: 
· posiadać wykształcenie wyższe związane z rachunkowością.

Dodatkowo każdy oferent musi spełniać warunek braku powiązań.
Brak powiązań osobowych lub kapitałowych z Zamawiającym. 
Przez powiązania kapitałowe lub osobowe rozumie się wzajemne powiązania między ANS-WSZiA w Opolu lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu ANS-WSZiA w Opolu lub osobami wykonującymi w imieniu ANS-WSZiA w Opolu czynności związane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury rozeznania a oferentem, polegające w szczególności na: 
a) uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej, 
b) posiadaniu co najmniej 10 % udziałów lub akcji, 
c) pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika, 
d) pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.
Brak pozostawania z ANS-WSZiA w Opolu w takim stosunku prawnym lub faktycznym, że może to budzić uzasadnione wątpliwości co do bezstronności ANS-WSZiA w Opolu przy wyborze.

RODO
Na podstawie Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE („Rozporządzenie"), informujemy, że:
1. Administrator danych
Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Akademia Nauk Stosowanych [image: ]
Wyższa Szkota Zarządzania i Administracji w Opolu, adres: ul. Niedziałkowskiego 18, 45-085 Opole, wpisana do Ewidencji Uczelni niepublicznych pod numerem 100, REGON 531152730, NIP 7541824897.
2. Inspektor Ochrony Danych
Na uczelni powołany został Inspektor Ochrony Danych. Adres: Inspektor Ochrony Danych, adres: ul. Niedziałkowskiego 18, 45-085 Opole, adres e-mail: iod@poczta.wszia.opole.pl. Dane dotyczące Inspektora Ochrony Danych są w siedzibie uczelni.
3. Cel przetwarzania danych i podstawy prawne
Dane osobowe są przetwarzane przez Uczelnię w następujących celach:
a) zawarcia umowy w zakresie prowadzonej przez ANS - WSZiA w Opolu działalności dydaktycznej i naukowej - na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b Rozporządzenia,
b) realizacji zawartej umowy w zakresie prowadzonej przez ANS - WSZiA w Opolu działalności dydaktycznej i naukowej na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b Rozporządzenia,
c) cele realizacji pozostałych działań w zakresie prowadzonej przez ANS - WSZiA w Opolu działalności związanej z realizacją projektów.
4. Udostępnienie danych osobowych
Pani/Pana dane mogą być udostępniane przez Uczelnię:
a) podmiotom i organom, którym Uczelnia jest zobowiązana lub upoważniona udostępnić dane osobowe na podstawie powszechnie obowiązujących przepisów prawa, a w szczególności Ministerstwu Nauki i Szkolnictwa Wyższego, oraz Polskiej Komisji Akredytacyjnej na podstawie ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce oraz odpowiednich rozporządzeń.
5. Okres przechowywania danych osobowych
Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres pięćdziesięciu lat, co wynika z ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce.
6. Przekazywanie danych osobowych do państwa trzeciego
Pani/Pana dane nie będą przekazywane do państw trzecich.
7. Przysługujące prawa
W związku z przetwarzaniem przez Uczelnię Pani/Pana danych osobowych, przysługuje Pani/Panu:
a) prawo dostępu do danych osobowych,
b) prawo do sprostowania danych osobowych,
c) prawo usunięcia danych osobowych (prawo do bycia zapomnianym),
d) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych,
e) prawo do przenoszenia danych,
f) prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych, w tym profilowania, oraz na potrzeby marketingu bezpośredniego, w tym profilowania,
g) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy Rozporządzenia.
8. Źródło pochodzenia danych - informacja dotyczy danych osobowych pozyskanych w sposób inny niż od osoby, której dane dotyczę
Pani/Pana dane osobowe mogą pochodzić od przedstawiciela ustawowego, mocodawcy w przypadku udzielonego pełnomocnictwa (dotyczy w szczególności osób niepełnoletnich).
9. Wymóg podania danych
Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest dobrowolne jednakże jest konieczne do realizacji celów określonych w pkt 4 powyżej, do:
a) zawarcia „Umowy o naukę i warunki odpłatności za studia w Akademii Nauk Stosowanych - Wyższej Szkole Zarządzania i Administracji w Opolu” lub do zawarcia „Umowy o naukę i warunki odpłatności za studia podyplomowe w Akademii Nauk Stosowanych - Wyższej Szkole Zarządzania i Administracji w Opolu”. Konsekwencją niepodania Pani/Pana danych osobowych będzie brak możliwości zawarcia w/w umów z ANS- WSZiA w Opolu,
b) realizacji zawartych umów z ANS -WSZiA w Opolu. Konsekwencją niepodania Pani/Pana danych osobowych będzie brak możliwości realizacji zawartych umów z ANS - WSZiA w Opolu.
10. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji, w tym profilowanie
Pani/Pana dane osobowe nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, w tym profilowane.

Oferta 
Dopuszcza się złożenie oferty częściowej, w tym wypadku konieczne jest wskazanie części rozeznania, której dotyczy oferta.
Wraz z ofertą cenową prosimy zawrzeć w wiadomości oświadczenie o posiadaniu odpowiedniego wyksztalcenia zgodnie z treścią rozeznania.
Oferty cenowe, tj. stawkę brutto za godzinę pracy proszę wysyłać na adres mailowy: o.slemp@g.poczta.wszia.opole.pl lub złożyć w oryginale w siedzibie uczelni: Akademia Nauk Stosowany Wyższa Szkoła Zarządzania i Administracji w Opolu ul. Niedziałkowskiego 18, 45-085 Opole, pokój 111.  
Oferty proszę składać do dnia 13.02.2026 r. do godziny 15:30.
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