
Zarządzenie Rektora 

Wyższej Szkoły Zarządzania i Administracji w Opolu 

Nr 2/01/2022 

z dnia 14 stycznia 2022 r. 

 

dotyczy wprowadzenia zmian w „Regulaminie świadczeń dla studentów Wyższej Szkoły 

Zarządzania i Administracji w Opolu” 

 

Działając zgodnie z art. 95 ust. 2 Ustawy z dnia 20 lipca 2018r. Prawo o szkolnictwie 

wyższym i nauce (Dz. U. z 2021 r., poz. 478 z późn. zm.) oraz Regulaminem świadczeń        

dla studentów Wyższej Szkoły Zarządzania i Administracji w Opolu, w związku z Ustawą         

z dnia 17 listopada 2021 r. o zmianie ustawy – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce         

oraz niektórych innych ustaw ( Dz. U. z 2021 r., poz. 2232), w porozumieniu z Samorządem 

Studenckim w Regulaminie świadczeń dla studentów Wyższej Szkoły Zarządzania                     

i Administracji w Opolu wprowadzonego Zarządzeniem nr 1/06/2021 z dnia 7 czerwca 2021r. 

zarządzam następujące zmiany: 

 

§ 1 

1) § 2 ust. 6 otrzymuje brzmienie:  

„Decyzja o przyznaniu świadczenia, o którym mowa w § 1 ust. 1 pkt 1 - 4, wygasa z ostatnim 

dniem miesiąca, w którym student utracił prawo do świadczenia z powodu uzyskania tytułu 

zawodowego, został skreślony z listy studentów na kierunku studiów, na którym otrzymywał 

świadczenie albo upłynął okres, o którym mowa w § 3 ust. 6, 7 i 9.” 

 

2) § 2 ust. 7 otrzymuje brzmienie:  

 „Student ubiegający się o świadczenie, o którym mowa w § 1 ust. 1 pkt 1 - 4 albo otrzymujący 

takie świadczenie niezwłocznie powiadamia uczelnię o wystąpieniu okoliczności powodującej 

utratę prawa do świadczenia na podstawie § 3 ust. 5 – 11.”  

 

3) § 3 otrzymuje brzmienie:  

„1. Student może otrzymywać stypendia, o których mowa w § 1 ust. 1 pkt 1 - 3, w danym 

roku akademickim przez okres do 9 miesięcy, tj. od października do czerwca, a w przypadku, 

gdy student rozpoczyna studia od semestru letniego - od marca do czerwca.  



2. Stypendia, o których mowa w § 1 ust. 1 pkt 1 - 3  wypłacane są co miesiąc, począwszy od 

listopada z wyrównaniem za październik lub od kwietnia z wyrównaniem za marzec, z tym że 

stypendium socjalne dla studentów, którzy rozpoczynają naukę od semestru letniego i złożą 

komplet dokumentów w terminie do 10 maja będzie wypłacone w maju z wyrównaniem od 

marca. Stypendia są wypłacane niezwłocznie po otrzymaniu środków z Ministerstwa z 

uwzględnieniem powyższego. 

3. Student kształcący się równocześnie na kilku kierunkach studiów może otrzymywać 

stypendium socjalne, stypendium dla osób niepełnosprawnych, zapomogę, stypendium 

rektora i stypendium ministra za znaczące osiągnięcia tylko na jednym, wskazanym przez 

niego kierunku. 

4. Świadczenie, o których mowa w § 1 ust. 1 pkt. 1 - 4  przysługują  na studiach pierwszego 

stopnia, studiach drugiego stopnia i jednolitych studiach magisterskich. 

5. Świadczenia, o których mowa w § 1 ust. 1 pkt 1 - 4 nie przysługują studentowi 

posiadającemu tytuł zawodowy:  

a) magistra, magistra inżyniera albo równorzędny,  

b) licencjata, inżyniera albo równorzędny, jeżeli ponownie podejmie studia pierwszego 

stopnia.  

6. Łączny okres, przez który przysługują świadczenia, o których mowa w § 1 ust. 1 pkt 1 - 4, 

wynosi 12 semestrów, bez względu na ich pobieranie przez studenta, z zastrzeżeniem że w 

ramach tego okresu świadczenia przysługują na studiach: 

  1) pierwszego stopnia – nie dłużej niż przez 9 semestrów; 

  2) drugiego stopnia – nie dłużej niż przez 7 semestrów. 

7. Łączny okres, o którym mowa w ust. 6, jest dłuższy o 2 semestry w przypadku, gdy student 

podjął jednolite studia magisterskie, których czas trwania określony w przepisach prawa 

wynosi 11 albo 12 semestrów. 

8. Do okresu, o którym mowa w ust. 6 i 7, wlicza się wszystkie rozpoczęte przez studenta 

semestry na studiach, o których mowa w ust. 4, w tym semestry przypadające w okresie 

korzystania z urlopów, o których mowa w art. 85 ust. 1 pkt 3 Ustawy z dnia 20 lipca 2018r. 

Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz. U. z 2021 r., poz. 478 z późn. zm.), z wyjątkiem 

semestrów na kolejnych studiach pierwszego stopnia rozpoczętych lub kontynuowanych po 

uzyskaniu pierwszego tytułu zawodowego licencjata, inżyniera albo równorzędnego. W 

przypadku kształcenia się na kilku kierunkach studiów semestry odbywane równocześnie 

traktuje się jako jeden semestr. 



9. W przypadku, gdy niepełnosprawność powstała w trakcie studiów lub po uzyskaniu tytułu 

zawodowego, stypendium dla osób niepełnosprawnych przysługuje przez dodatkowy okres 12 

semestrów. Przepisy ust. 6 i 7 stosuje się odpowiednio. 

10. Przepisy ust. 3 – 9 stosuje się odpowiednio do studentów, którzy kształcili się lub uzyskali 

tytuły zawodowe za granicą. 

11. Prawo do świadczeń, o których mowa w § 1 ust. 1 pkt 1 - 4 nie przysługuje studentom 

będącym: 

  •  kandydatami na żołnierzy zawodowych lub żołnierzami zawodowymi, którzy podjęli 

studia na podstawie skierowania przez właściwy organ wojskowy i otrzymali pomoc w 

związku z pobieraniem nauki na podstawie przepisów o służbie wojskowej żołnierzy 

zawodowych, 

   • funkcjonariuszami służb państwowych w służbie kandydackiej albo będącym 

funkcjonariuszami służb państwowych, którzy podjęli studia na podstawie skierowania lub 

zgody właściwego przełożonego i otrzymali pomoc w związku z pobieraniem nauki na 

podstawie przepisów o służbie. 

12. Łączna miesięczna wysokość stypendiów, o których mowa w § 1 ust. 1 i 3, nie może być 

wyższa niż 38% wynagrodzenia profesora. 

13. Studenci, którzy złożyli wnioski po terminach, o których mowa w § 9 ust. 1 i  § 13 ust. 2 

otrzymują stypendia od miesiąca, w którym złożyli kompletny wniosek ( bez wyrównania 

wstecz ). 

14. Student jest zobowiązany do złożenia oświadczenia o niepobieraniu świadczeń dla 

studentów na więcej niż jednym kierunku, w tym na innej uczelni.” 

 

4) § 12 otrzymuje brzmienie:  

„Wysokość stypendium socjalnego na dany rok akademicki ustala rektor w drodze 

zarządzenia w porozumieniu z samorządem studenckim. Wysokość stypendium socjalnego 

może ulec zmianie w trakcie trwania roku akademickiego.”  

 

5) § 13 ust. 5 otrzymuje brzmienie:  

„Wysokość stypendium dla osób niepełnosprawnych na dany rok akademicki ustala rektor 

w drodze zarządzenia w porozumieniu z samorządem studenckim. Wysokość stypendium 

dla osób niepełnosprawnych może ulec zmianie w trakcie trwania roku akademickiego.”  

 

 

 



6) § 14 ust. 24 otrzymuje brzmienie:  

„Wysokość stypendium rektor na dany rok akademicki ustala rektor w drodze zarządzenia 

w porozumieniu z samorządem studenckim. Wysokość stypendium rektora może ulec 

zmianie w trakcie trwania roku akademickiego.”  

 

7) Wprowadzam nowe Wnioski stypendialne, które stanowią załącznik nr 1, 2, 3 i 4                

do Regulaminu świadczeń dla studentów Wyższej Szkoły Zarządzania i Administracji          

w Opolu (wnioski stypendialne w załączeniu do niniejszego zarządzenia). 

 

§ 2 

Pozostałe postanowienia Regulaminu świadczeń dla studentów Wyższej Szkoły 

Zarządzania i Administracji w Opolu wprowadzonego Zarządzeniem Rektora nr 1/06/2021    

z dnia 7 czerwca 2021 r. pozostają bez zmian. 

§ 3 

Zmiany wprowadzone w pkt. 1, 2, 3 i 7 mają zastosowanie do przyznawania 

świadczeń dla studentów począwszy od semestru letniego roku akademickiego 2021/2022. 

 

§ 4 

Zarządzenie wchodzą w życie z dniem podpisania.  

 

 

      Samorząd Studencki                                                                                  Rektor                                                                                         

 


